
_____________________________________________________________________________________

Il Direttore Generale di questa Azienda ULSS dott. Edgardo Contato, nominato con d.P.G.R. 26 febbraio 
2021, n. 22  e coadiuvato dai Direttori:

Amministrativo - F.to: dott. Luigi Antoniol

Sanitario - F.to: f.f. dott.ssa Chiara Berti

dei Servizi Socio-Sanitari - F.to: dott. Massimo Zuin

ha adottato in data odierna il seguente atto:

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1367 del 08/08/2022

Premio "Umberto Saraval": modifiche del regolamento - atto aggiuntivo.

Letto, approvato e sottoscritto,
F.to Il Direttore Generale

dott. Edgardo Contato

_____________________________________________________________________________________

PROPOSTA N. PDEC-1366-2022

Servizio Proponente: Affari Generali

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il  presente  atto  è  stato  pubblicato  per  15  giorni 
consecutivi  all'Albo  dell’Azienda  ULSS  3 
Serenissima il:

08/08/2022

Lo stesso giorno della pubblicazione l'atto è stato 
trasmesso al Collegio Sindacale.

F.to Il Dirigente Responsabile
Antonio Baccan
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Il  Responsabile  del  procedimento,  Direttore  dell’U.O.C.  Affari  Generali,  dott.  Antonio 
Baccan.

RIFERISCE

Con deliberazione del Commissario dell’Azienda ULSS 3 Serenissima n. 98/2021 è stato 
istituito  il  Premio  “Umberto  Saraval”,  riservato  alternativamente  a  una  tesi  di  
specializzazione di odontoiatria o di chirurgia maxillo-facciale, per far memoria della figura 
dello stesso primario che non si lasciò piegare dalla malvagità e dall’ottusità delle autorità 
nazi-fasciste  e,  pur  ingiustificatamente  decaduto  dal  servizio  ospedaliero  pubblico, 
continuò in clandestinità a scrivere la sua opera scientifica più importante, il “manuale di 
odontostomatologia”.

Ricordato che la regolamentazione suddetta prevedeva: 

 il patrocinio delle Università di Padova e Verona;
 il  supporto  economico  della  famiglia  Saraval  (ed  espressamente  del  figlio  Enrico 

Saraval)  che, in  esecuzione della sua complessiva partecipazione alla  promozione 
dell’iniziativa, ha messo a disposizione la cifra necessaria;

 l’istituzione di una corrispondente borsa di studio biennale di € 2.500,00.

Considerato che, come deciso dal Comitato d’Onore e dal Comitato Scientifico del Premio, 
con il bando datato 11 febbraio 2021, si è addivenuti alla conclusione di prevedere che, 
grazie al sostegno economico della famiglia Saraval, siano due le borse di studio (per una 
cifra di € 1.500,00 per una tesi di odontoiatria e una stessa cifra per una tesi di chirurgia 
maxillo-facciale) e che la cadenza del Premio sia annuale.

Rilevato che tutti  gli  enti  promotori  del  Premio hanno successivamente  manifestato  la 
volontà, nella seduta congiunta del 22 novembre -15 dicembre 2021 del Comitato d’Onore 
e del Comitato Scientifico, l’utilità di:

 accogliere come soggetto di patrocinio l’Università di Trieste, ricordando così anche la 
città natale del prof. Umberto Saraval;

 portare il numero di tesi premiate da due a quattro (una tesi di specialità premiata per 
ciascuna  Università  di  Padova,  Verona,  Trieste;  una  tesi  di  laurea  premiata  in 
odontoiatria e protesi dentaria a cui concorrono le tre sedi universitarie);

 prevedere che i  quattro premi conferiti  annualmente siano di  € 1.500,00 ciascuno, 
grazie alla generosità della famiglia Saraval;

 di stabilire che le tesi di specialità ammesse sono quelle della sessione antecedente 
alla data del bando e le tesi di laurea sono quelle dell’anno accademico antecedente 
alla data del bando.

Vista la comunicazione dell’ing. Enrico Saraval con cui trasmette l’atto costitutivo della 
nuova Associazione “Umberto Saraval”, qui allegato come parte integrante del presente 
atto (allegato 1), che ha lo scopo di promuovere per gli anni 2022-2032 il Premio in parola,  
istituendo così  un  soggetto  che rappresenterà la  famiglia  Saraval  in  tutti  i  rapporti,  le  
decisioni e le iniziative formalmente assunte per il Premio.
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Preso atto che il testo dell’addendum del regolamento del Premio, qui allegato quale parte 
integrante del presente atto (allegato 2), costituisce coerente adempimento di tutto quanto 
precede.

Ciò  premesso,  il  Direttore  dell’U.O.C.  Affari  Generali  sottopone  all’approvazione  del 
Direttore Generale il seguente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE 

vista la proposta del responsabile del procedimento, Direttore dell’U.O.C. Affari Generali,  
dott. Antonio Baccan, il quale attesta l’avvenuta regolare istruttoria dell’atto anche in ordine 
alla compatibilità con la vigente legislazione nazionale e regionale e con gli indirizzi e le 
finalità dell’Azienda ULSS 3;

acquisiti  i  pareri  favorevoli  espressi  dai  Direttori  Amministrativo, Sanitario e dei  Servizi 
Socio-Sanitari ciascuno per quanto di competenza.

D E L I B E R A

1. di  approvare,  con  le  modifiche  motivate  in  premessa,  il  testo  aggiornato  del 
regolamento del Premio “Umberto Saraval”;

2. di dare atto che le predette modifiche sono contenute nell’addendum al regolamento, 
allegato quale parte integrante del presente atto.

_____________________________________________________________________________________

Per il parere di competenza:

F.to Il Direttore Amministrativo
    dott. Luigi Antoniol

F.to Il Direttore Sanitario
    f.f. dott.ssa Chiara Berti

F.to Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
    dott. Massimo Zuin

F.to Il Direttore Generale
dott. Edgardo Contato
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